Straz Miejska w Lodzi
ul. Wélczanska 121/123, 90-521 Lodz
w dniu 22.05.2025 .
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzgdnicze:
Podinspektor ds. windykacji
(nr ewid. 7-V-2025)

Dane dotyczace zatrudnienia:

Wymiar etatu: caly etat

[lo$¢ wolnych etatow: 1

Rodzaj umowy: umowa o pracg (zgodnie z art. 25 Kodeksu pracy)
Warunki pracy: etat cywilny, praca jednozmianowa

Miejsce wykonywania pracy:  Straz Miejska w Lodzi, ul. Wolczanska 121/123
Referat Ksiegowosci i Finansow
Dzien rozpoczecia pracy: czerwiec 2025 r.

Wymagania niezbedne:

1. posiadanie obywatelstwa polskiego,

2. petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3. niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

4. nieposzlakowana opinia,

5.  wyksztalcenie:

- §rednie 1 minimum 3-letni okres zatrudnienia potwierdzony $wiadectwami pracy lub
- wyksztatcenie wyzsze (preferowane: finanse i bankowos¢, ekonomia lub administracja),

6. znajomo$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, o finansach
publicznych wraz z aktami wykonawczymi, o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow  publicznych, o strazach gminnych (miejskich), Kodeks postgpowania
administracyjnego, Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia,

7. znajomos$¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego 1 procedur administracyjnych,

8. nienaganna opinia,

9. uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (w przypadku mezczyzn),

10. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji,

11. umieje¢tnos¢ bieglej obstugi komputera (Internet, MS Office,Excel);

Wymagania dodatkowe:

1. doswiadczenie zawodowe w jednostkach sektora finanséw publicznych,

ukonczone kursy/szkolenia z zakresu oprogramowania Excel,

znajomos¢ systemu informatycznego Zarzadzanie Finansami Miasta (ZFM) oraz systemu
teleinformatycznego eTW.

komunikatywnosc,

sumiennosc,

odpowiedzialnos¢,

umiejetnos¢ planowania 1 organizowania pracy,

umiejetnos$¢ pracy w zespole;

wn

O No ok

Zakres obowiazkow:
1. pehlna ewidencja i windykacja naleznosci z tytutu natozonych mandatéw karnych oraz
postanowien o natozeniu kar porzadkowych,
2. prowadzenie postgpowan wyjasniajacych i dowodowych z dluznikami,




3. dokonywanie przypisow naleznos$ci z tytutu mandatow 1 postanowien o natozeniu kar
porzadkowych,

dokonywanie odpisow naleznos$ci przedawnionych i umorzonych,

sporzadzanie sprawozdan oraz analiz i informacji w zakresie prowadzonych spraw,
przyjmowanie i ewidencjonowanie zwrotnej korespondencji z urzedéw skarbowych,
przygotowywanie i przekazywanie dokumentacji do Archiwum Zaktadowego,

No ok

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. Wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*,

2. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie wymagany poziom wyksztatcenia,

3. Kserokopie dokumentéw lub zaswiadczenie o zatrudnieniu z obecnego zakladu pracy
potwierdzajagce wymagany staz pracy — w przypadku posiadania wyksztatcenia sredniego,

4. Kserokopia ksigzeczki wojskowej (strona ze zdjeciem oraz przeniesieniem do rezerwy) —
W przypadku me¢zczyzn,

5. Oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za §cigane z oskarzenia
publicznego i umyslnie popetnione przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe*,

6. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
Z pelni praw publicznych*,

7. Oswiadczenie kandydata o nietoczacym si¢ przeciwko niemu postepowaniu karnym*,

8. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego*,

9. Dane kontaktowe umozliwiajace Strazy Miejskiej w Lodzi informowanie kandydata o etapach
rekrutacji (numer telefonu badz adres e-mail);

10. list motywacyjny,

11. kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych ukonczone kursy (jezeli kandydat takie posiada),

12. opinia o pracy badz referencje z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada).

* druki kwestionariuszy i oSwiadczen do pobrania w kadrach Strazy Miejskiej w Lodzi lub tutaj.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem
i nazwiskiem kandydata z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Podinspektor ds. windykacji nr ewid.
7-V-2025” w terminie do dnia 01.06.2025 r. osobiscie w Kadrach Strazy Miejskiej w Lodzi
(ul. Wolczanska 121/123, pok. 318 11l p.) lub przesta¢ poczta (decyduje data wptywu, nie stempla
pocztowego).

Dodatkowe informacje udzielane sg pod numerem telefonu 42 250 22 14.

Aplikacje, ktore wpltynag do Strazy Miejskiej w Lodzi niekompletne lub po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane. Kontaktujemy si¢ wytgcznie z kandydatami, ktorzy ztoza wszystkie wymagane
dokumenty.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia
w Strazy Miejskiej w Lodzi w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych wynosit 0%

Etapy rekrutacji:

1. weryfikacja dokumentow,

2. test z wiedzy specjalistycznej,

3. rozmowa z Komisja Rekrutacyjna,
4. badania lekarskie.


https://bip.strazmiejska.lodz.pl/zasady-rekrutacji-do-strazy-miejskiej-w-lodzi/

